
 

Poczta Polska to firma o kilkusetletniej tradycji, największy operator pocztowy na rodzimym rynku. 

Nasza sieć obejmuje ponad 7500 placówek, filii i agencji pocztowych, świadczących usługi Klientom 

indywidualnym i biznesowym. Nasza działalność obejmuje usługi pocztowe, kurierskie, finansowe, 

ubezpieczeniowe. 

 

Największą wartością naszej firmy są pracownicy, których zatrudniamy prawie  80 000 na różnych 

stanowiskach. Zapewniamy umowę o pracę, profesjonalne wdrożenie do pracy, szkolenia, możliwość 

rozwoju i awansu, pakiet świadczeń socjalnych, ubezpieczeniowych i medycznych.  

 

Jednym z największych atutów pracy w Poczcie Polskiej – podkreślanym przez naszych pracowników i 

kandydatów ubiegający się o pracę w naszej firmie – jest stabilność zatrudnienia, czyli umowa o pracę, 

stałe wynagrodzenie i premie. 

 

Oferujemy pracę zarówno osobom wchodzącym na rynek pracy, jak i doświadczonym specjalistom. 

Współpracujemy z instytucjami wspierającymi zatrudnienie osób bezrobotnych, niepełnosprawnych i 

cudzoziemców, prowadzimy działania proekologiczne, budujemy wolontariat pracowniczy w 

organizacji. 

 


